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RESET ELECTRÓNICA Y SISTEMAS S.R.L., empresa dedicada a ofrecer soluciones para el sector 

marítimo, con especialización en nuevas tecnologías y desarrollos en las áreas de comunicación, 

navegación y seguridad marítima, sabemos que la CALIDAD, el cuidado del MEDIO AMBIENTE y la 

PREVENCIÓN DE ACCIDENTES Y CUIDADO DE LA SALUD EN EL TRABAJO son prioridad en la 

organización; es por eso que nos COMPROMETEMOS a: 

 

 
● Cumplir con los REQUISITOS APLICABLES, LEGALES Y OTROS REQUISITOS, para nuestros 

PRODUCTOS y SERVICIOS, así como los requisitos en materia de SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO, buscando la SATISFACCIÓN DE NUESTROS CLIENTES y la PREVENCIÓN DE 
LESIONES y el deterioro de la salud de los trabajadores y otras partes interesadas.  

 
● La mejora continua del SISTEMA GESTION DE LA CALIDAD, proporcionando un servicio que 

asegure el uso de las mejores prácticas para la satisfacción de sus clientes y partes 
interesadas. 

 
● La mejora continua del SISTEMA DE GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL, promoviendo el uso 

sostenible de recursos para la PREVENCIÓN DE LA CONTAMINACIÓN Y PROTECCIÓN DEL 
MEDIO AMBIENTE. 

 
● La mejora continua del SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 

proporcionando condiciones seguras y saludables para la prevención de lesiones y deterioro de 
la salud relacionados con el trabajo. 

 
● Eliminar los peligros y reducir los riesgos para la SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 

mediante la identificación, evaluación y control de riesgos. 
 
● Promover la CONSULTA Y PARTICIPACIÓN de los trabajadores en la eliminación de peligros y 

la reducción de riesgos para la  SST, fomentando su participación activa en todos los elementos 
del sistema.  

 

● CAPACITAR DE MANERA CONSTANTE al equipo de trabajo reforzando y desarrollando sus 
competencias. 

 

● INTEGRAR nuestro sistema de gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo con los demás 
sistemas de gestión de la organización, promoviendo la eficiencia operativa y la coherencia en 
los procesos. 
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